
10DIEZ RAZONES PARA 
UNIRSE A NOSOTROS



Hacer frente 
a nuevos 
desafíos 
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Hemos fabricado coches conectados, hemos 
implementado herramientas en continentes 
enteros y hemos reinventado nuevos modelos 
de negocio. 

VISEO te ofrece la oportunidad de abordar 
desafíos decisivos para el futuro de nuestros 
clientes. Aquí, participarás en proyectos 
innovadores o críticos con un fuerte impacto 
para quienes soliciten nuestro trabajo.
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Nuestros clientes son líderes que desean 
consolidar su posición o actores

dinámicos cuyo objetivo es convertirse
en los líderes del mañana. 

Intervendrás en los sistemas clave de su 
estrategia y de su innovación o en los 

dispositivos en los que basan su
crecimiento futuro. 

Nuestra cobertura mundial te abre oportu-
nidades y proyectos a nivel internacional. 

Poner tu talento al 
servicio de clientes y 

de misiones clave  
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Recorrer una 
trayectoria 
profesional dinámica
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La proximidad y la dimensión humana
de nuestra organización te permitirán 
visibilizar tus iniciativas y presentar
fácilmente tus proyectos. Escucharemos 
todas tus iniciativas.

Al mismo tiempo, el dinamismo
de la empresa y su crecimiento 
ininterrumpido multiplicarán tus 
oportunidades de evolución. 
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Colaborar con los 
mejores expertos

de tu ámbito
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 Nuestra organización aúna en sus proyectos 
todas las competencias indispensables para 

materializar las transformaciones digitales: 
data scientists, diseñadores, consultores 

analíticos, expertos en procesos
o ámbitos funcionales…

Podrás conocer y trabajar con todos estos 
especialistas apasionados de su trabajo en 

los diferentes proyectos, en las oficinas
o en eventos empresariales y, además, 

aprovechar al máximo este entorno tan 
enriquecedor como dinámico. 
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Contar con el apoyo 
necesario en tus 
cometidos y en tu carrera
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Gracias al mentoring, podrás sacar el máximo 
partido de la gestión local a lo largo de toda 
tu trayectoria en VISEO. 

Junto a tu mentor, un consultor con 
experiencia dentro de su campo, abordarás 
los desafíos de tu misión, cada semestre hará 
balance de tus avances y definiréis tus 
ambiciones futuras, así como la forma de 
llevarlas a cabo. 
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Fortalecer continuamente tu 
experiencia y descubrir nuevos 

métodos y tecnologías  
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Somos conscientes de que en nuestra 
profesión la innovación evoluciona 

constantemente; por eso, dispondrás de 
múltiples medios para conseguir las 

competencias necesarias y descubrir nuevos 
campos: formación, certificaciones, Brown Bag 

Lunches, talleres, meet-ups, encuentros con 
expertos, seminarios técnicos…
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Descubrir
una cultura de 
emprendimiento
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El Grupo favorecerá que desarrolles tus 
iniciativas: nuevas tecnologías por explorar, 
creación de actividades nuevas, apertura a 
nuevos mercados…

Esta filosofía de emprendimiento siempre ha 
apoyado el desarrollo del grupo, que lleva 
creciendo de manera ininterrumpida desde 
hace 20 años. 
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Formar parte de
un grupo que 
comparte los 

frutos de tu éxito
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La dirección del grupo se 
compromete a ofrecer un 
paquete de prestaciones 

competitivo a todos
los empleados.
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Disfrutar del 
VISEO Spirit
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Preocupados por la calidad de vida en el 
trabajo y el bienestar de sus empleados: 
teletrabajo, sistemas de reuniones a 
distancia para reducir los desplazamientos, 
reacondicionamiento de las oficinas, 
desmaterialización de los documentos, etc.

VISEO también se asegura de ofrecer a sus 
empleados momentos de convivencia e 
intercambio para mantener la gran conexión 
que alienta a nuestro grupo: afterworks, 
VISEO Spirit, etc. 
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Ser parte de
una empresa 
responsable
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VISEO es consciente de su papel 
en la sociedad y se preocupa 

por su impacto, hemos 
adoptado un proceso RSC 

operativo en todos los niveles.
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¡Únete a nosotros!




